
На основу члана 14 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 114/2021, 113/2017 - др. 
закон, 95/2018 - др. закон, 86/2019 - др. закон, 157/2020 - др. закон и 123/2021 - др. закон), члана 
86. Став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС", број 129/07, 83/14-др. 
Закон, 47/18 и 111/21-др. закон), тачке 3. Одлуке о распуштању Скупштине општине Голубац и 
образовању Привременог органа општине Голубац („Службени гласник РС", број 94/23), и 
чланова 2 и 29 Пословника Привременог органа општине Голубац („Службени гласник 
општине Голубац", број 8/2023), Привремени орган општине Голубац, на својој седници 
одржаној дана 03.11.2023. године, донео је 

Томић Милошу из Браничева, бившем помоћнику председника општине за привреду и 
туризам, утврђује се право на накнаду плате у трајању од три месеца, почев од 31.10.2023. 
године, у висини плате коју је имао у време престанка функције. 

Образложење 

Решењем председника општине Голубац, број: 02-22/2021 од 03.06.2021. године, Томић 
Милош из Браничева, именован је за помоћника председника општине за привреду и туризам. 

Решењем Привременог органа општине Голубац број 02-36/2023 од 01.11.2023. године 
именовани је разрешен је дужности помоћника председника општине за привреду и туризам 
са 30.10.2023. године. 

Дана 02.11.2023. године именовани је у складу са чланом 14 Закона о запосленима у 
аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе, поднео захтев за утврђивање 
права на накнаду плате због престанка функције. 

У ставу 1 члана 14 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе је предвићено да функционер по престанку функције има право на 
накнаду плате у трајању од три месеца, у висини плате коју је имао у време престанка 
функције, док у ставу 5 истог члана стоји да то право, по захтеву функционера, утврђује 
надлежни орган, односно радно тело из члана 4 истог закона. 

У складу са напред изнетим одлучено је као у диспозитиву овог решења. 

ПРАВНА ПОУКА: Ово решење је коначно и против њега се може покренути Управни спор пред 
надлежним судом. 

Број: 
Доставити: / 

Именованом, 
Обрачунској служби, 
Персоналном досијеу, 
Архиви. 

Р Е Ш Е Њ Е 
о утврђивању права 

на накнаду плате Томић Милошу 


